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ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Er is sprake van een directeur - bestuurder / Raad van Toezicht model. Zie het
Ef|nanC|eeI jaarverslag voor verdere toelichting.

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Mensen met een beperking
Milieu

X Minderheden

Minima

atuurgebieden

ceanen en zeeén

uderen Werklozen
i i Ppatiénten Wildlife
: Overig

(**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

: De stichting heeft ten doel het zonder winstoogmerk bevorderen van de openbare
.bibliotheekvoorzieningen in de gemeenten die een subsidierelatie met Bibliotheek
iKennemerwaard onderhouden en het opstarten en in stand houden van een centrum
;voor kennis, cultuur, educatie en informatie, en voorts al hetgeen met een en ander
irechtstraeeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de
.ruimste zin van het woord, een en ander zonder winstoogmerk.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

‘In de Wsob zijn de vijf kernfuncties van een openbare bibliotheek als volgt beschreven:
.a. het ter beschikking stellen van kennis en informatie;

ib. het bieden van mogelijkheden tot ontwikkeling en educatie;

c het bevorderen van lezen en het laten kennismaken met literatuur;

:d. het organiseren van ontmoeting en debat;

.e. en het laten kennis maken met kunst en cultuur.

i Deze vijf kernfuncties dragen, volgens artikel 5 van de wet, bij aan de persoonlijke
iontwikkeling van het algemeen publiek en aan de verbetering van maatschappelijke
ikansen. Bibliotheek Kennemerwaard geeft met haar meerjarenbeleidsplan een eigen
“invulling en duiding aan de functies die genoemd worden in de wet. De vijf kernfuncties
fvormen de randvoorwaarden voor het bereiken van de doelstellingen van de drie '
“programma’s die wij hebben geformuleerd, te weten: Educatie, Participatie en

i Zelfredzaamheid, Ontwikkeling en Ontplooiing.

‘Per gemeente zijn er in samenspraak met de ambtenaren en de wethouders,
§gekoppeld aan de collegeprogramma’s speerpunten geformuleerd.

‘Het grootste deel van de inkomsten bestaat uit gemeentelijke subsidie (86%). Verder
.krijgt de stichting inkomsten uit abonnementsgelden en overige

i gebruikersopbrengsten, opbrengsten voor specifieke dienstverlening (bijvoorbeeld
;aans scholen) en nog enkele overige opbrengsten (zoals verhuur van ruimtes).
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier éAIIe inkomsten worden besteed in het kader van het behalen van de doelen. De
en aan welke doelen . grootste drie kostenposten zijn personeel, huisvesting en mediakosten (boeken onder
worden de verkregen ‘andere).

inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

éhttps /Ipublicatie.bibliotheekkennemerwaard. nI/meerJarenbeIeldsp Open
‘lan-2019-2022/welkom/

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid :De Raad van Toezicht ontvangt een jaarlijkse vergoeding van 2.400 euro voor de

Beloningsbeleid voor .voorzitter en 1.500 euro voor de leden van de RvT. De directeur bestuurder ontvangt .
het statutaire bestuur, isalaris, hetgeen verantwoord is in het WNT overzicht in de jaarrekening. Het personeel :
voor de leden van het _krijgt betaald aan de hand van de CAO Openbare Bibliotheken. '

beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag :Zie onderstaande link en ook het bestuursverslag in het financieel jaarverslag.
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

https /Ipublicatie.bibliotheekkennemerwaard.nl/jaarverslag- 2020/ Open
verslag. Vul delink in waar het : _

activiteitenverslag te vinden is.  : welkom/

Urlvan het activiteiten-
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Balansdatum

Activa 31-12-2020 Passiva 31-12-2020 31-12-2019 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

i o < 0 Herwaarderings-
Financiéle vaste activa 1 reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen & : :
8NY € 544.860 € 307752
overlopendeactiva ..
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 3.136.502 € 2771129 Totaal
Toelichting https://lwww.bibliotheekkennemerwaard.nl/images/Financieel_Jaarverslag_Bibliotheek_Kennemerwaard_2020_- publicatie.pdf
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2020 2019 ()

B | . leveri d e s,
aten g s tegenprestatie voor levering van producten € 1.028.434. € 1.135.622.

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € 0: € 0:

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten € 0 € 0:

Overige baten € e 0 L — 0
+ +

Somvan de baten € 7.552.0352 3 7.524.1612

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 7.455.3162 € 7.640.313:

Saldo van baten en lasten € 96.719: i€ -116.152:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Bovenstaande rubricering sluit niet helemaal aan bij onze jaarrekening. Daarom
Geef hier een toelichting .verwijzen we voor verdere toelichting naar onze jaarrekening.

bij de staat van baten en :

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan de iarrekenn v e R — e
VuI;elinki:]naarde ne https:/lwww.bibliotheekkennemerwaard.nl/images/Financieel_Jaa:  ©pen

aarrekening als u deze §rverslag_BibIiotheek_Kennemerwaard_2020_-_pub|icatie.pdf

00R hebt gepubliceerd.
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